T.C.
CAYCUMA BELEDIYE BASKANLIGI
SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU

KURULUS GOREV VE CALISMA ESASLARI
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

AMAC
MADDE 1-Bu yénetmeligin amact; Caycuma Belediyesi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiiniin gorev,
yetki ve sorumluluklart ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

KAPSAM
MADDE 2-Bu ydnetmelik; Caycuma Belediyesi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiiniin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile galisma usul ve esaslarini kapsar.

DAYANAK
MADDE 3-Su ve Kanalizasyon Midiirliigiine ait bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

TANIMLAR
MADDE 4- Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Beledive  : Caycuma Belediyesini,

Baskan : Caycuma Belediye Bagkanini,

Miidiirliik  : Su ve Kanalizasyon Midiirliigiinii,

Miidiir : Su ve Kanalizasyon Miidiiriinii,

Personel : Su ve Kanalizasyon Miidiirligiinde gérevli tiim personeli,

Yonetmelik : Su ve Kanalizasyon Miidirliigii Kurulug, Gorev ve Calisma Esaslar Yonetmeligini
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
KURULUS, TESKILAT

KURULUS

MADDE 5- Caycuma Belediye Baskanhgi Su ve Kanalizasyon Miidiirltigii, 22/02/2007 tarihli 26442
sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli [dare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Y6netmelik™ geregince, Caycuma Belediye Meclisinin 03/04/2021
tarih ve ...... sayih karariyla kurulmustur.

TESKILAT

MADDE 6-

1) Miidiirliigiin personel yapisi asagidakj

a) Mudiir
b) Sefler ve Memurlar
¢) Isciler

d) Diger Personel



2) Miidiirliigiin teskilat yapis: asagidaki gibidir.

a) Su Isleri Saha Birimi

b) Kanalizasyon Saha Birimi

¢) Su ve Kanalizasyon Biiro Birimi
d) Aritma Tesisleri Birimi

3) Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin
Esaslar gergevesinde birimlerin hizmet alanlari, gorev ve sorumluluklarina paralel olarak ihtiyag
duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi igin Miidiiriin teklifi
ve Belediye Baskaninin onayr ile hizmet geregi gorevlendirilme yapilabilir.

4) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarmin teskili, s6z konusu birimde gorev yapmakta olan sef ve diger
personelin yetki ve sorumluluklart ilgili birim amirinin teklifi ve bir {ist amirin onay: ile
gerceklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle gegerlilik kazanir.

MADDE 7-

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii, Belediye Bagkani'nin gorevlendirecegi Belediye Bagkan
Yardimeisina bagh olarak iglerini yiiriitiir.

) UCUNCU BOLUM
GOREV YETKI VE SORUMLULUK

MUDURLUGUN GOREVLERI
MADDE 8-

a) Su abonesi tahsis edilmesi,

b) Su abonelik sézlesmelerinin yapilmasi,

¢) Suabone numarasi verilmesi (mesken, ticarethane, santiye vb.)

d) Su abonelik dosyasi olugturulmasi,

¢) Yeni su aboneliklerinin baglama, muayene iicretinin tahakkukunun yapilmasi,

f) Su aboneliklerinin kullanicilarmin degisikliklerinde adina agma isleminin yapilmasi, yeniden
su abone sdzlesmesi yapilarak abonelik devir ticretinin tahakkukunun yapilmasi,

g) Avylik su tahakkuklarinin yapiimasi,

h) Kanalizasyon hizmetleri ile ilgili kanal temizleme, fosseptik temizleme islemlerinin Ucret
tahakkuklarinin yapilmasi,

i) Halktan gelen her tiirlii istek, oneri ve sikayeti degerlendirerek en kisa siirede ve en dogru
bigimde sorunlari ¢dziimiine ulagtirmak,

j) Miihiir fekki ve kagak su cezalarinin tahakkukunun yapilmasi,

k) Okunan ve/veya okunmasi miimkiin olmayan endekslerde ortaya ¢ikan hatalar ile abonelerin
anlasmali bankalar nezdinde vermis oldugu otomatik ddemelerde ortaya ¢ikan eksik, fazla
veya miikerrer tahakkuklarin diizeltilmesi,

I) Kullanilmayan aboneliklerin gegici olarak kapatilmas,

m) Resmi kurum ve kuruluslarin su tahakkuklarinim ilgili kurum ve kurulusa resmi yaziyla
bildirilmesi,

n) Abonelik yaptiran Kigilerin hatlarinmn kontrollerini yaptirarak su sayaci baglantisinin
yapilmasi,

0) Abonelerin sayag tizerindeki tiiketim miktarini tespit ederek tahakkuk ihbarnamesi diizenleyip
aboneye tesliminin saglanmasi,

p) Mali Hizmetler Miidiirliigii ilg isbirligi yaparak borcunu tdemeyen abonelerin sularini
kullanima kapatilmasi ve bogefinu 6deyen abonelerin sularmin kullanima agilmasi,
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q) Zabita Miidiirliigii ile isbirligi yaparak abonelerin kagak su kullanip kullanmadigmnin tespitini
yapmak, kullananlar tutanak ile tespit edip cezalandirilmasi i¢in belediye enciimenine havale
edilmesi,

r) Abonelik kapatma yapan abonelerin suyunun kullanima kapatilmasi,

s) Su sayaci bozulan abonelerin sayaglarini degistirtip alinan sayaglarin montajinin yapilmasi,

t)  On Odemeli Pili biten veya arizalanan sayaglarin yerine mekanik sayag takilarak sayaclarin
tamirden veya degisimden geldikten sonra yerine montajinin yapilmasi,

u) On Odemeli sayaglar igin periyodik olarak eksi bakiye kontrolii yapiimas, mekanik ve dijital
endeks Karsilastirmasi yapilmasi,

v) Cami, Cesme ve Park ve bahge gibi yerlerin sayaglarinin periyodik olarak okunmasi ve kayit
altina alinmasi,

w) Sehrin su ihtiyacini kargilanmast igin her tiirlit dnlemin alinmasi,

x) Mevcut sebeke ana ve tali borular etiit, fizibilite ve detayli projelerini diizenlemek ve
diizenletmek. Bu islerden ihale suretiyle yaptinilacak olanlara ait yiikleniciler tarafindan
hazirlanan projeleri ve yapilan isleri kontrol etmek, degistirilmesi gerekenleri ya da ilave
edilmesi, gerekenleri tespit edip. yaptirilmasini saglamak,

y) Yeni agilacak yollar ve yerlesim yerleri i¢in ist yap calismalari oncesinde Fen Isleri
Miidiirliigii ve Imar ve Sehircilik Miidiirliikleri ile birlikte igme suyu, kanalizasyon ve
yagmursuyu hatti ihtiya¢ duyulan yerlere bu hatlarin ddsenmesini saglamak ve mevcut
sebekeye baglantisini yapmak,

z) Yeni yapilan hatlarin sayisal verilerini dijital ortama islettirmek,

aa) Belediye hizmet alani igerisinde igme suyu ihtiyacinin kargilanmasi igin gerekli her tiirlii kuyu,
terfi merkezleri, ishale hatlari, depo ve sebeke hatlari yapmak, yaptirmak ve mevcutlarin
bakim ve onarimini yapmak,

bb) Sehirdeki igme suyu hatlarinin kontroliiniin yapilmas,

cc) gme suyu depolarinin ¢alismalarini ve doluluklarimi kontrol etmek,

dd) Halktan gelen her tiirlii istek, dneri ve sikayeti degerlendirerek en kisa siirede ve en dogru
bicimde sorunlari ¢éziimiine ulagtirmak,

ee) Kullanilan istasyonlarin bakimu, is¢i ve bekgiler igin yaptirilan binalarin ve kuliibelerin kiigiik
bakim islerini, terfi hatlarinin bakim ve temizligini yiiriitmek,

ff) Su kaynaklarinin korunmasi ve verimliligin arttirilmas: dogrultusunda, igme-kullanma
suyunun etkin kullamilmasi ve israfinin dnlenmesi i¢in igme-kullanma suyu temin ve dagitim
sistemlerindeki su kayiplarmin arastirilmasi, tespit edilmesi ve kayiplarin onlenmesini
saglamak,

gg) Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfini 6nlemek,

hh) Suyun dezenfekte edilmesi, y1l boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapilmasi, ilge Saglik
Miidiirligii ekipleri ile sehrin en ug noktalarindaki klor seviyesinin kontrol altinda tutulmasi,
sebekede giinliik bakiye klor’lar1 kontrol etmek, sonuglara gore gerekli tedbirler almak,

ii) Yeni agilan su aboneliklerinin sebekeye baglantisinin yapilmas,

ii) Midirligin ihtiyaci olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasini
saglamak, yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri is Oncesinde planlayarak
hazir hale getirmek,

kk) Sehirdeki kanalizasyon tikanikliklari ve arizalarina miidahale edilmesi,

Il) Kanalizasyon bacalarmin siirekli temizlenmesi ve kontrol edilmesi, Miidiirliige ait Istatistik
bilgileri ve giinliik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini tanzim etmek,

mm)Miidiirliigiin kullanacags arag ve geregleri siirekli alisir halde tutmak ve organize etmek,

nn) Yagmursuyu izgaralarinimn rutin arahiklarda temizlenmesi ile yagmur suyu hatlarinin bakiminin
ve temizliginin yapilmasi,

00) Eskimis kanal ve yagmur suyu hatlarini tamir etmek, degistirilmesi gerekenleri ya da ilave
edilmesi gerekenleri tespit edip. yaptirilmasini saglamak,

pp) Miidiirliigiin ihtiyact olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasini
saglamak yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri is Oncesinde planlayarak

hazir hale getirmek,

qq) Kagak kanalizasyon baglantilapufin takip edilmesi ve engellenmesi.



rr) Abonelerin kullandigi suyun tahakkukunun yaptlmasi, Mali Hizmetler Miidiirligi ile isbirligi
vapilarak borglu abonelerin sularinin kesme ve agma islerinin yapilmasi, su ve atik su ile ilgili
tarifelerin hazirlanmasi,
ss) Sehrimizin iist kotlarma su veren tiim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil
hatlarinin her tiirlii bakim onarim ve muhafazasinin yapilmasi veya yaptirilmasi,
tt) Kanalizasyon Terfi Merkezlerinin Bakim Onarim ve rutin temizliklerinin yapilmasi,
uu) Ayrik Sistem olarak galisan kanalizasyon ve yagmursuyu hatlariimn birbirine karigmasinin
onlenmesi, kanalizasyonu yagmur suyuna, yagmur suyunu kanalizasyona bagladigi tespit
edilen binalara miidahale edilmesi,
vv) Yagmursuyu ve endiistriyel atiksularin AAT girigine izin verilmemesi, kagak olarak verilen
varsa tespit edilerek alimm iptal edilmesi,
ww) Atiksularin toplanmasi, aritilmasi ve desarji, atiksu desarjinmn izlenmesi, raporlanmasi ve
denetlenmesinin saglanmasi,
xx) Tikanan ana kanal ve yagmur suyu hatlarinin kanal agma araci ile agilmasin saglamak, Dolan
foseptik gukurlarinin Vidanjor araci ile temizlemesini saglamak,
yy) Atiksu Aritma Tesislerinin kesintisiz bir sekilde ¢aligmasinin saglanmast,
zz) Atiksu Aritma Tesisleri Makine ekipman periyodik bakimlarinin yaptiriimast,
aaa) Atiksu Aritma Tesislerinin Cevre izni Belgesi almasini saglamak bu izinler dogrultusunda
calistirmak.

MUDURLUGUN YETKISI

MADDE 9-

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu
dogrultusunda ve Belediye Baskaninca Miidiirlige verilen tim gorevleri kanunlar gergevesinde
yapmaya yetkilidir.

MUDURLUGUN SORUMLULUGU

MADDE 10-

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii. Belediye Bagkani ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisinca verilen
ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken zen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur,

MUDURUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE-11

a) Bu yonetmelikte belirtilen miidiirliik hizmetlerinin zamaninda verimli ve diizenli sekilde
yiiriitiilmesinin saglanmasi,

b) Alt birim yetkilileri arasinda gorev bolimii yapmak, izin, hastalik ve gekilme gibi nedenlerle
ayrilan alt birim yetkililerinin yerine, bir baskasimin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin
aksamamasi i¢in gerekli onlemlerin alinmast,

¢) Personelin her tiirlii dzliik ve sosyal haklarm izlemek: miidiirliigiin calisma konular ile ilgili
kurulus ve birimlerle is birligi kurulmas,

d) Miidiirlik birimlerinin planli ve programh bir sekilde gahsmalarini diizenleyerek, personel
arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasinin saglanmasi ve galismalarinin izlenerek
denetlenmesi.

e) Calisma verimini arttirma amactyla, kanunlari, idari ve genel yarg: kararlarini ve bunlarla
ilgili yaymlarin satm alinmast ile abone olunarak bunlardan personellerin yararlanmasinin
saglanmasi,

f) Midirligin galigmalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil ¢aligma
programinin hazirlanmasi, bagkanh M onayina sunulmasi,

g) Bagkanhkga onaylanan calisme” programinin gergeklesmesi i¢in gereken malzemenin temin
edilmesi,




h)
D)

J)
k)

m)
n)

0)

Miidiirliikte yapilan ¢ahismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlenmesi ve
calismalarin degerlendirilmesi,

Miidiirliige ait biitiin birimlerin ¢ahsmalarinin izlenmesi, denetlenmesi ve gerekli direktiflerin
verilmesi,

Miidiiriyetin kuruluguna ve yaptig gorevler igin ileriye doniik hedefler gosterilmesi,

Harcama yetkilisi olarak, her yil, is ve islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini igeren i¢ kontrol
giivence beyaninin diizenlenmesi ve birim faaliyet raporlarina eklenmesi,

Belediyenin stratejik plan ve performans programu ile ilgili hedeflerin gergeklestirilmesi,

Yil boyunca kullamilacak malzemeleri belirlemek ile ilgili evraklarin diizenlenmesi gerekli
ihale dokiimanlarinin hazirlanmasi, ihale edilmesi ve hak edislerin hazirlanmasi,

Miidiirliigiin  kullanacagi arag ve gereglerin siirekli gahsir halde tutulmasi ve organize
edilmesi,

Miidiir, gérev ve galigmalari yoniinden Belediye Baskanligina kargi sorumludur. Baskanlik
Makaminca mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

SU ISLERI SAHA BIRIMININ GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

a)
b)

c)

d)
e)
B

g)
h)
i)

J)
k)

m)

n)
0)

MADDE -12

Sehrin su ihtiyacini karsilanmast igin her tiirlii dnlemin alinmasi,

Yeni yapilan hatlarin sayisal verilerini dijital ortama islettirmek,

Belediye hizmet alani igerisinde igme suyu ihtiyacinin karsilanmasi igin gerekli her tiirlii
kuyu, terfi merkezleri. ishale hatlar, depo ve sebeke hatlari yapmak, yaptirmak ve
mevcutlarin bakim ve onarimini yapmak,

Sehirdeki igme suyu hatlarinin kontroliiniin yapilmasi,

icme suyu depolarmnin ¢alismalarin ve doluluklarini kontrol etmek,

Halktan gelen her tiirlii istek, oneri ve sikayeti degerlendirerek en kisa siirede ve en dogru
bicimde sorunlari ¢dziimiine ulagtirmak,

Yasanacak planli - plansiz enerji kesintilerinde sehri susuz birakmamak i¢in kuyu ve depolarin
jeneratorlerinin ¢ahgma durumlarini, bakim ve yakit durumlarini kontrol etmek ve daima hazir
halde tutmak, depolari daima dolu seviyede tutmak,

Kullanilan istasyonlarin bakimi, is¢i ve bekgiler i¢in yaptirilan binalarin ve kuliibelerin kiigiik
bakim islerini, terfi hatlarinin bakim ve temizligini yiiriitmek,

Su kaynaklarinin  korunmasi ve verimliligin arttirilmas dogrultusunda, igme-kullanma
suyunun etkin kullanilmasi ve israfinin Snlenmesi i¢in igme-kullanma suyu temin ve dagitim
sistemlerindeki su kayiplarinin arastirilmasi, tespit edilmesi ve kayiplarin onlenmesini
saglamak,

Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfin1 6nlemek,

Suyun dezenfekte edilmesi, yil boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapilmasi, ilge Saghk
Miidiirligii ekipleri ile sehrin en ug noktalarmdaki klor seviyesinin kontrol altinda tutulmasi,
sebekede giinliik bakiye klor’lari kontrol etmek, sonuglara gore gerekli tedbirler almak,

Yeni agilan su aboneliklerinin sebekeye baglantisinin yapilmasi,

Sehirdeki kanalizasyon tikanikliklari ve arizalarina miidahale edilmesi,

Sehrimizin iist kotlarina su veren tiim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil
hatlarinin her tiirlii bakim onarim ve muhafazasinin yapilmasi veya yaptirilmasi,

Miidiirliigiin ihtiyaci olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasini
saglamak yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri is Oncesinde planlayarak
hazir hale getirmek




KANALIZASYON SAHA BiRiMININ GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE -13

a)

b)
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)
k)
1)

m)

n)

p)

Q)

Yeni agilacak yollar ve verlesim yerleri igin {ist yapi calismalari oncesinde Fen Isleri
Miidiirliigii ve imar ve Sehircilik Miidirliikleri ile birlikte igme suyu, kanalizasyon ve
yagmursuyu hatti ihtiyag duyulan yerlere bu hatlarin ddsenmesini saglamak ve mevcut
sebekeye baglantisini yapmak,

Yeni agilacak yollar ve yerlesim yerleri igin st yapi calismalari oncesinde Fen Isleri
Miidiirligii ve imar ve Sehircilik Miidirliikleri ile birlikte igme suyu, kanalizasyon ve
yagmursuyu hatti ihtiyag duyulan yerlere bu hatlarin ddsenmesini saglamak ve mevcut
sebekeye baglantisini yapmak,

Yeni yapilan hatlarin sayisal verilerini dijital ortama islettirmek,

Kullanilan istasyonlarin bakim, is¢i ve bekgiler igin yaptirilan binalarin ve kuliibelerin kiigiik
bakim islerini, terfi hatlarmimn bakim ve temizligini yiirtitmek,

Miidiirliigiin ihtiyaci olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasini
saglamak, yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri ig dncesinde planlayarak
hazir hale getirmek,

Sehirdeki kanalizasyon tikanikliklar1 ve arizalarina miidahale edilmesi,

Kanalizasyon bacalarinin siirekli temizlenmesi ve kontrol edilmesi,

Halktan gelen her tiirlii istek, oneri ve gikayeti degerlendirerek en kisa siirede ve en dogru
bigimde sorunlari ¢géziimiine ulastirmak,

Yagmursuyu 1zgaralarimin rutin araliklarda temizlenmesi ile yagmur suyu hatlarinin bakimmin
ve temizliginin yapilmasi,

Eskimis kanal ve yagmur suyu hatlarini tamir etmek, degistirilmesi gerekenleri ya da ilave
edilmesi gerekenleri tespit edip, yaptirilmasini saglamak,

Miidiirliigiin kullanacag: arag ve geregleri siirekli galigir halde tutmak ve organize etmek,
Miidiirligiin ihtiyact olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasim
saglamak yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri ig Oncesinde planlayarak
hazir hale getirmek,

Kagcak kanalizasyon baglantilarinin takip edilmesi ve engellenmesi,

Kanalizasyon Terfi Merkezlerinin Bakim Onarim ve rutin temizliklerinin yapilmas,

Ayrik Sistem olarak ¢alisan kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin birbirine karismasinin
onlenmesi,

Yagmursuyu ve endiistriyel atiksularin AAT girigine izin verilmemesi, kagak olarak verilen
varsa tespit edilerek almin iptal edilmesi,

Tikanan ana kanal ve yagmur suyu hatlarinin kanal agma araci ile a¢ilmasini saglamak, Dolan
foseptik gukurlarinin Vidanjor araci ile temizlemesini saglamak.

BURO HiZMETLERI BIRIMININ GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE-14
a) Su abonesi tahsis edilmesi,
b) Su abonesi tahsis edilmesi.
¢) Su abonelik sozlesmelerinin yapilmasi,
d) Suabone numarasi verilmesi (mesken, ticarethane, santiye vb.)
¢) Su abonelik dosyasi olusturulmasi,
f) Yeni su aboneliklerinin baglama, muayene iicretinin tahakkukunun yapilmasi,
g) Su aboneliklerinin kullanicilarinin degisikliklerinde adina agma isleminin yapilmasi, yeniden
su abone sozlegmesi yapilarak abonelik devir iicretinin tahakkukunun yapilmast.
h) Aylik su tahakkuklarinin yapilmasi,
i) Kanalizasyon hizmetleri ile ilgili kapat“temizleme, fosseptik temizleme islemlerinin licret

tahakkuklarinin yapilmas)



J)

D)

m)

n)

p)
q)
r)
s)
0
u)

V)

aa)

Halktan gelen her tiirlii istek, oneri ve sikayeti degerlendirerek en kisa siirede ve en dogru
bicimde sorunlari ¢6ziimiine ulagtirmak,

Miihiir fekki ve kagak su cezalarmim tahakkukunun yapilmasi,

Kullanilmayan aboneliklerin gegici olarak kapatiimasi,

Resmi kurum ve kuruluslarin su tahakkuklarmin resmi yaziyla bildirilmesi,

Abonelik yaptiran Kkisilerin hatlarmmn kontrollerini yaptirarak su sayaci baglantisinin
vapilmasi,

Abonelerin sayag tizerindeki tiiketim miktarini tespit ederek tahakkuk ihbarnamesi diizenleyip
aboneye tesliminin saglanmasi,

Mali Hizmetler Midiirliigii ile isbirligi yaparak borcunu 6demeyen abonelerin sularim
kullanima kapatilmasi ve borcunu ddeyen abonelerin sularinin kullanima agilmasi,

Zabita Miidiirliigii ile isbirligi yaparak abonelerin kagak su kullanip kullanmadigmin tespitini
yapmak, kullananlari tutanak ile tespit edip cezalandirilmasi igin belediye enciimenine havale
edilmesi,

Abonelik kapatma yapan abonelerin suyunun kullanima kapatilmasi,

Bor¢lu abonelere borg ihbarnamesi gonderilmesi,

Su sayaci bozulan abonelerin sayaglarint degistirtip alinan sayaglarin montajinin yapilmasi,

On Odemeli Pili biten veya arizalanan sayaglarin yerine mekanik sayag takilarak sayaglarin
tamirden veya degisimden geldikten sonra yerine montajinin yapilmasi,

On Odemeli sayaglar igin periyodik olarak eksi bakiye kontrolii yapilmasi, mekanik ve dijital
endeks karsilagtirmasi yapilmasi.

Resmi kurumlarin su faturalarini ddeyebilmeleri igin proforma fatura diizenlenmesi,

Cami, Cesme ve Park ve bahge gibi yerlerin sayaglarmin periyodik olarak okunmasi ve kayit
altina alinmasu,

Yeni agilacak yollar ve yerlesim yerleri igin iist yapi calismalar1 Oncesinde Fen Isleri
Miidiirligii ve imar ve Sehircilik Midirliikleri ile birlikte igme suyu, kanalizasyon ve
vagmursuyu hatti ihtiyag duyulan yerlere bu hatlarin ddsenmesini saglamak ve meveut
sebekeye baglantisini yapmak,

Su kaynaklarmin  korunmasi ve verimliligin arttirlmas1  dogrultusunda, igme-kullanma
suyunun etkin kullanilmasi ve israfinin onlenmesi igin igme-kullanma suyu temin ve dagitim
sistemlerindeki su kayiplarinin arastirilmasi, tespit edilmesi ve kayiplarin &nlenmesini
saglamak,

Miidiirliigiin ihtiyact olan siirekli kullandigi sarf malzemelerin hazir halde bulunmasini
saglamak, yapilacak olan projelerle ilgili malzeme arag ve geregleri is Oncesinde planlayarak
hazir hale getirmek,

bb) Miidiirliige ait istatistik bilgileri ve giinlik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini tanzim etmek,

. ce)

Miidiirliigiin kullanacag: arag ve geregleri siirekli ¢alisir halde tutmak ve organize etmek,

dd) Abonelerin kullandigi suyun tahakkukunun yapilmasi. Mali Hizmetler Miidiirliigii ile isbirligi

vapilarak borglu abonelerin sularinin kesme ve agma islerinin yapilmasi, su ve atik su ile ilgili
tarifelerin hazirlanmas.

SEFIN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

MADDE-15

a)
b)

¢)
d)

e)

Miidiirliigiin planlama ve programu ile ilgili faaliyetlerinin yiriitiilmesi,

Kendilerine bagh personelin arasinda disiplin ve isbirliginin kurulmas: ile ¢aligmalarinin
denetlenmesi,

Verimli calismanin saglanmas: igin yasalarin verdigi yetki cercevesinde her tiirlii teknolojik
gelismenin takip edilmesi ve uygulanmasi,

Baskanhigin amaglarini ve stratejilerini yonettigi ve isbirligi yaptigi personele agiklamasi, en
ivi sekilde yonetmeleri i¢in gerekli izahatin verilmesi ve uygulamalarin kontrol edilmesi,
Miidiirliigiin gorev alani iginde bulunap faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmas1 ve giinliily islerin ffmasinda uygulanacak olan planlarin uygunluk ve
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yeterliliginin devamli olarak izlenmesi ile gerekiyorsa biitiin bu is ve islemlerle ilgili olarak
diizeltmeye yonelik tedbirlerin alinmasi,

f) Haberlesme ve evrak akisini, st kademelere istenen bilgilerin zamaninda ulagmasini ve alt
kademelere kurum, karar ve yonetmeliklerin hakkinda zamaninda ve dogru bilgi verebilecek
sekilde planlanmasi,

g) Qahistirdiklari personelin is tariflerinin ve performans kriterlerinin hazirlanarak amirine teklif
edilmesi,

h) Calistirdiklari personelin is boliimii esaslari dahilinde sorumluluklarinin belirlenmesi ve bu
gorevlerin benimsetilmesi,

i) Emrindeki personele gorevlerini yerine getirebilmeleri igin gerekli yetki delegasyonunun
yapilmasi, personelin inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik edilmesi,

j) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitiin konularda
bilgisini devamli artirmasu,

k) Personelin moralinin en yiiksek seviyede tutularak daha azimli ¢alismaya ve bagarili olmaya
tesvik edilmesi,

l) Santiyelere teslim edilmis demirbag esyanin muhafaza edilmesi, ilgilisine verilmesi ve
bakiminin saglanmasi,

() DIGER PERSONELIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
MADDE-16

a) Baskanhgmn amaglarini ve genel stratejilerini, ¢alistigr miidtirligiin - ugrag alanlarinin
ilgilendiren boyutuyla 6grenilmesi ve buna uygun tutum, davranis sergilenmesi,

b) Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasinda
amirinin direktiflerine uygun is ve islemlerin yapilmasi,

¢) Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini geligtirmesi, bu amagh etkinliklere istekli olarak
katilmast,

d) Miidiirliigiin verimliliginin arturiimast ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde
yiiriitiilmesi igin ¢alisma metotlarini gelistirilmesi, genel ahlaka ve adaba uygun hareket
edilmesi,

e) Faaliyetlerin devamliligini saglamak igin, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin tutulmasi,
gerekli belgelerin diizenlenmesi ve takip edilmesi, onemli olan evrakin usuliine uygun
muhafaza edilmesi,

f) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle ilgili istatistiki bilgilerin tanzim

edilmesi, Gerektiginde bu bilgilerin amirlerine ve ilgililere sunulmasi,

Vatandaslardan gelen bagvurularda onlarim yonlendirilmesi ve bilgilendirilmesi,

Birimden ¢ikan evrak, dokiiman vb. yazismalarin resmi yazigma kurallar1 yonergesi esaslarina
uygunlugunu kontrol ettikten sonra, giden evrak defterine kaydederek, ilgili yere
gonderilmesi,

_ DORDUNCU BOLUM
GOREV VE HIZMETLERIN ICRASI

GOREVIN ALINMASI

MADDE-17
Biiro elemanlari disinda kalan Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler
zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.
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GOREVIN PLANLANMASI

MADDE-18
Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan déhilinde
yiritilir.

GOREVIN YURUTULMESI

MADDE-19
Miidiirlikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri ilgili yasa ve yonetmelikler
cergevesinde gereken dzen ve siiratle yapmak zorundadr.

~ BESINCi BOLUM
iSBIRLIGI VE KOORDINASYON

MUDURLUK BiRIMLERI ARASINDA iSBIRLIGI

MADDE-20

) B o—

Miidiirliik dahilinde cahisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon Miidiir tarafindan saglanir.
Miidiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra Miidiire iletilir.
Miidiir, evraklari geregi igin ilgili personele havale eder.

Bu Yonetmelikte adi gegen gorevlilerin oliim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalari durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler
ile zimmeti altinda bulunan esyalar bir gizelgeye bagh olarak yeni gorevliye devir ve teslimini
yapmalari zorunludur. Devir ve teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.

. Calisamin 6limii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin

hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

DIGER KURUM VE KURULUSLARLA KOORDINASYON

MADDE-21
1. Midiirliikler arasi yazismalar Miidiiriin imzas ile ytriitilir.
2. Midiirliigiin, Belediye dis1 5zel ve tiizel Kisiler, Kaymakamlik, Kamu Kurum ve Kuruluslari
3. 3. ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigsmalari ilgili memur, sef, midir ve Baskan

Yardimcisinin parafi, Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin imzasi ile
yiiriitiilir.

ALTINCI BOLUM
DENETIM

DENETIM-PERSONEL VE DISIPLIN HUKUMLERI

MADDE-22
1. Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
2. Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirii 1.Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda
islemleri yiiriitiir.
3. Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirligiinde n tiim personelin izin, rapor, édiillendirme ve

cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeferi kapsayan bir dosya tutulur.




_ YEDINCI BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

YURURLUKTEN KALDIRILAN YONETMELIK

MADDE 23

Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle birlikte, Belediye Meclisinin 04/11/2015 tarih ve 97 sayih
meclis karari ile kabul edilerek yiiriirlige giren “Su ve Kanalizasyon Miidiirligti Kurulus Gérev ve
Caligma Esaslari Yonetmeligi” yiiriirliikten kaldirilmistir.

YONETMELIKTE HUKUM BULUNMAYAN HALLER

MADDE-24
isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde;
a) 13/07/2005 tarihinde 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 Sayih
Belediye Kanunu hiikiimleri,
b) Ayrica bu maddenin a fikrasinda yer alan kanunda bulunmayan hallerde ise yiiriirlitkteki ilgili
diger mevzuat hiikimlerine uyulur.

YURURLUK

MADDE-25

Bu yonetmelik; Caycuma Belediye Meclisinin onayindan sonra Belediye internet sayfasinda yayimi
ile yiiriirlige girer.

YURUTME

MADDE-26
Bu yonetmelik hiikiimlerini Caycuma Belediye Bagkani yiiriitir.
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